
Programme individuel de formation 

Personne en formation 	 Profession

Formateur / trice 	 Année d’apprentissage

Entreprise formatrice

Objectifs: 	 conformément au plan de formation 

Contrôles:	 documents utilisés pour mettre en œuvre et contrôler la formation à la pratique professionnelle 

Planification du temps à disposition	 Contrôles
Présence dans l’entreprise 	 Rapport de formation semestre Y
Fréquentation de l’école professionnelle	 Rapport de formation semestre Z
Fréquentation des cours interentreprises	 Examen du dossier de formation 
Vacances de l’école professionnelle 
Vacances de la personne en formation 

Remarque: La manière de concevoir les plans de formation varie beaucoup d’un cas à un autre. 
De nombreuses OrTra mettent à disposition des documents adaptés aux besoins de leurs professions.

Semestre Y	 du	 au

Personne responsable de la formation pour cette période:

Lun 

Mar

Mer

Jeu

Ven

Sam

Dim

432152515049484746454443424140393837363534333231

Semestre Z	 du	 au

Personne responsable de la formation pour cette période:

Lun 

Mar

Mer

Jeu

Ven

Sam

Dim

30292827262524232221201918171615141312111098765
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